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CONVOGATORIA

PUESTO: DOCENTE CIENCIAS NATURALES

CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES

$ 817,00
Remuneracion DOCENTE
CATEGORIA H
Actividades
* PLANIFICAR EL PROCESO DE ENSENANZA

APRENDIZAJE EN FUNCION DE LOS LINEAMIENTOS
CURRICULARES Y LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

e EJECUTAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
A PARTIR DEL DOMINIO DISCIPLINAR Y DEL USO DE
LOS RECURSOS TECNOLOGICOS Y DIDACTICOS QUE
GARANTICEN LA ADQUISICION DE HABILIDADES Y
DESTREZAS  ASOCIADGOS AL CAMPO DEL
CONOCIMIENTO DE ESTUDIO.

* EVALUAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES SEGUN LOS OBJETIVOS CURRICULARES
DEFINIDOS.

* IMPLEMENTAR EN LA GESTION DOCENTE
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN QUE LOS ESTUDIANTES
ALCANCEN EL APRENDIZAJE ESPERADO.

Conocimientos

e LOEl / REGLAMENTO

» CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

e ADMINISTRACION ESCOLAR.

e TIC'S APLICADOS A LA EDUCACION.

o PLANIFICACION Y EVALUACION EDUCATIVA.
* PLAN CURRICULAR INSTITUCIONAL.

¢ ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVA.

e ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES.

e RUTAS Y PROTOCOLOS.

. L

Requmtos

« HOJA DE VIDA ENCUENTRA EMPLEO
(ACTUALIZADO)

« CEDULA DE IDENTIDAD

e TITULO PROFESIONAL

¢ REGISTRO MINEDEC - SNIESE (ANTERIORMENTE
SENESCYT)

o CERTIFICADO NO ESTAR CON IMPEDIMENTO DE
EJERCER CARGO PUBLICO

* CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES

e CERTIFICADO INFORMACION JUDICIAL INDIVIDUAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

» CERTIFICADO DE CAPACITACION ULTIMOS 03 ANOS

» CERTIFICADOS DE TRABAJO RELACIONADO AL
PUESTO QUE APLICA

Recepcion de
carpetas

¢

@ Horario : D€ 08:00 a17:00

Garita principal
www.comil.edu.ec

Del 04 de aﬁnst{j al 07 de aﬁasm de 2026

Av. Orellana 1506 y Amazonas

carpeta color rosada
transparente

SE PARTE DE UNA INSTITUCION CON PRESTIGIO, HISTORIA Y TRADICION




BANGO D ELEGIBLES

CONVOGATORIA

PUESTO: DOCENTE EDUCACION CULTURAL Y

ARTISTICA

CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES
REMUNERACION

Remuneracion :$817,00
DOCENTE
CATEGORIA H
Actividades
e PLANIFICAR EL PROCESO DE ENSENANZA

APRENDIZAJE EN FUNCION DE LOS LINEAMIENTOS
CURRICULARES Y LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

* EJECUTAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
A PARTIR DEL DOMINIO DISCIPLINAR Y DEL USO DE
LOS RECURSOS TECNOLOGICOS Y DIDACTICOS QUE
GARANTICEN LA ADQUISICION DE HABILIDADES Y
DESTREZAS  ASOCIADOS AL CAMPO  DEL
CONOCIMIENTO DE ESTUDIO.

* EVALUAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES SEGUN LOS OBJETIVOS CURRICULARES
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Requisitos

e HOJA DE VIDA ENCUENTRA EMPLEO
(ACTUALIZADO)

e CEDULA DE IDENTIDAD

* TITULO PROFESIONAL

« REGISTRO MINEDEC - SNIESE (ANTERIORMENTE
SENESCYT)

« CERTIFICADO NO ESTAR CON IMPEDIMENTO DE
EJERCER CARGO PUBLICO

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES

 CERTIFICADO INFORMACION JUDICIAL INDIVIDUAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

 CERTIFICADO DE CAPACITACION ULTIMOS 03 ANOS

« CERTIFICADOS DE TRABAJO RELACIONADO AL
PUESTO QUE APLICA

DEFINIDOS.

* IMPLEMENTAR EN LA GESTION DOCENTE
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN QUE LOS ESTUDIANTES
ALCANCEN EL APRENDIZAJE ESPERADO.

Conocimientos

» LOEI / REGLAMENTO
» CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

¢ ADMINISTRACION ESCOLAR.

e TIC'S APLICADOS A LA EDUCACION.

o PLANIFICACION Y EVALUACION EDUCATIVA.
* PLAN CURRICULAR INSTITUCIONAL.

« ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVA.

o ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES.

e RUTAS Y PROTOCOLOS.

Recepcion de
carpetas

Del 04 de agc-sm al 07 de aansm de 2026
9 Av. Orellana 1506 y Amazonas
@ Horario :

De 08:00 a 17:00
Garita principal

carpeta color verde obscuro

tapa transparente

www.comil.edu.ec
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PREPARATORIA

CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES

REMUNERACION
: $ 817,00
DOCENTE

CATEGORIA H

Remuneracion

Actividades

s PLANIFICAR EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN FUNCION DE LOS LINEAMIENTOS
CURRICULARES Y LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

e EJECUTAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
A PARTIR DEL DOMINIO DISCIPLINAR Y DEL USO DE
LOS RECURSOS TECNOLOGICOS Y DIDACTICOS QUE
GARANTICEN LA ADQUISICION DE HABILIDADES Y
DESTREZAS ASOCIADOS AL CAMPO  DEL
CONOCIMIENTO DE ESTUDIO.

» EVALUAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES SEGUN LOS OBJETIVOS CURRICULARES
DEFINIDOS.

» IMPLEMENTAR EN LA GESTION DOCENTE
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN QUE LOS ESTUDIANTES
ALCANCEN EL APRENDIZAJE ESPERADO.

Conocimientos

 LOEl / REGLAMENTO
» CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

o ADMINISTRACION ESCOLAR.

e TIC'S APLICADOS A LA EDUCACION.

» PLANIFICACION Y EVALUACION EDUCATIVA.
e PLAN CURRICULAR INSTITUCIONAL.

o ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVA.

e ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES.

s RUTAS Y PROTOCOLOS.

CONVOGATORIA

PUESTO: DOCENTE DE EDUCACION INICIAL Y

by

L] L]

Requisitos

 HOJA DE VIDA ENCUENTRA EMPLEO
(ACTUALIZADO)

« CEDULA DE IDENTIDAD

e TITULO PROFESIONAL

 REGISTRO MINEDEC - SNIESE (ANTERIORMENTE
SENESCYT)

e CERTIFICADO NO ESTAR CON IMPEDIMENTO DE
EJERCER CARGO PUBLICO

« CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES

e CERTIFICADO INFORMACION JUDICIAL INDIVIDUAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

« CERTIFICADO DE CAPACITACION ULTIMOS 03 ANOS

 CERTIFICADOS DE TRABAJO RELACIONADO AL
PUESTO QUE APLICA

Recepcion de
carpetas

9 Del 04 de aﬁostn al 07 de aﬁcsm de 2026

Av. Orellana 1506 y Amazonas

@ Horario ; D€ 08:00 a17:00
Garita principal

i carpeta color azul
tapa transparente

www.comil.edu.ec



BANGO D ELEGIBLES

CONVOGATORIA

PUESTO: DOCENTE DE INGLES

CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES

REMUNERACION
Remuneracion :$817,00
DOCENTE
CATEGORIA H
Actividades
e PLANIFICAR EL PROCESO DE ENSENANZA

APRENDIZAJE EN FUNCION DE LOS LINEAMIENTOS
CURRICULARES Y LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

* EJECUTAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
A PARTIR DEL DOMINIO DISCIPLINAR Y DEL USO DE
LOS RECURSOS TECNOLOGICOS Y DIDACTICOS QUE
GARANTICEN LA ADQUISICION DE HABILIDADES Y
DESTREZAS  ASOCIADOS AL CAMPO  DEL
CONOCIMIENTO DE ESTUDIO.

* EVALUAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES SEGUN LOS OBJETIVOS CURRICULARES

SI‘JI.D VENCIENDOTE, ":'Eﬂ
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Requisitos

e HOJA DE VIDA ENCUENTRA EMPLEO
(ACTUALIZADO)

e CEDULA DE IDENTIDAD

* TITULO PROFESIONAL

« REGISTRO MINEDEC - SNIESE (ANTERIORMENTE
SENESCYT)

« CERTIFICADO NO ESTAR CON IMPEDIMENTO DE
EJERCER CARGO PUBLICO

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES

 CERTIFICADO INFORMACION JUDICIAL INDIVIDUAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

 CERTIFICADO DE CAPACITACION ULTIMOS 03 ANOS

« CERTIFICADOS DE TRABAJO RELACIONADO AL
PUESTO QUE APLICA

DEFINIDOS.

* IMPLEMENTAR EN LA GESTION DOCENTE
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN QUE LOS ESTUDIANTES
ALCANCEN EL APRENDIZAJE ESPERADO.

Conocimientos

» LOEI / REGLAMENTO
» CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

¢ ADMINISTRACION ESCOLAR.

e TIC'S APLICADOS A LA EDUCACION.

o PLANIFICACION Y EVALUACION EDUCATIVA.
* PLAN CURRICULAR INSTITUCIONAL.

« ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVA.

o ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES.

e RUTAS Y PROTOCOLOS.

Recepcion de
carpetas

Del 04 de agﬂsto al 07 de aansm de 2026

Av. Orellana 1506 y Amazonas

De 08:00 a 17:00
Garita principal

¢
@ Horario :
i

carpeta color negro
transparente

www.comil.edu.ec
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IAN@@ DE ELEGIBLES

CONVOGATORIA

PUESTO: DOCENTE 2do. a 7mo. EGB.

CONTRATOQO DE SERVICIOS OCASIONALES

REMUNERACION

Remuneracion RIS fai
DOCENTE Requisitos
CATEGORIA H e HOJA DE VIDA ENCUENTRA EMPLEO
(ACTUALIZADOQ)
L « CEDULA DE IDENTIDAD
Actividades e TITULO PROFESIONAL
O * REGISTRO MINEDEC - SNIESE (ANTERIORMENTE

e IMPLEMENTAR EN LA GESTION DOCENTE S
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN QUE LOS ESTUDIANTES RecePCIon de
ALCANCEN EL APRENDIZAJE ESPERADO. ca rpetqs

APRENDIZAJE EN FUNCION DE LOS LINEAMIENTOS
CURRICULARES Y LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES,
EJECUTAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
A PARTIR DEL DOMINIO DISCIPLINAR Y DEL USO DE
LOS RECURSOS TECNOLOGICOS Y DIDACTICOS QUE
GARANTICEN LA ADQUISICION DE HABILIDADES Y
DESTREZAS  ASOCIADOS AL CAMPO DEL
CONOCIMIENTO DE ESTUDIO.

EVALUAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES SEGUN LOS OBJETIVOS CURRICULARES
DEFINIDOS.

Conocimientos

* LOEI / REGLAMENTO

* CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

o ADMINISTRACION ESCOLAR.

* TIC'S APLICADOS A LA EDUCACION.

o PLANIFICACION Y EVALUACION EDUCATIVA.
* PLAN CURRICULAR INSTITUCIONAL.

¢ ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVA.

e ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES.

e RUTAS Y PROTOCOLOS.

SENESCYT)

o CERTIFICADO NO ESTAR CON IMPEDIMENTO DE
EJERCER CARGO PUBLICO

o CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES

 CERTIFICADO INFORMACION JUDICIAL INDIVIDUAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

 CERTIFICADO DE CAPACITACION ULTIMOS 03 ANOS

* CERTIFICADOS DE TRABAJO RELACIONADO AL
PUESTO QUE APLICA

9 Del 04 de agostm al 07 de agnsto de 2026

Av. Orellana 1506 y Amazonas

® Horario : D& 08:00 a17:00
Garita principal

carpeta color rosada
transparente

www.comil.edu.ec




BANGO D ELEGIBLES

CONVOGATORIA

PUESTO: DOCENTE DE EDUCACION FIiSICA

CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES
REMUNERACION

Remuneracion :$817,00
DOCENTE
CATEGORIA H
Actividades
e PLANIFICAR EL PROCESO DE ENSENANZA

APRENDIZAJE EN FUNCION DE LOS LINEAMIENTOS
CURRICULARES Y LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

* EJECUTAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
A PARTIR DEL DOMINIO DISCIPLINAR Y DEL USO DE
LOS RECURSOS TECNOLOGICOS Y DIDACTICOS QUE
GARANTICEN LA ADQUISICION DE HABILIDADES Y
DESTREZAS  ASOCIADOS AL CAMPO  DEL
CONOCIMIENTO DE ESTUDIO.

* EVALUAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES SEGUN LOS OBJETIVOS CURRICULARES

SI‘JI.D VENCIENDOTE, ":'Eﬂ
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Requisitos

e HOJA DE VIDA ENCUENTRA EMPLEO
(ACTUALIZADO)

e CEDULA DE IDENTIDAD

* TITULO PROFESIONAL

« REGISTRO MINEDEC - SNIESE (ANTERIORMENTE
SENESCYT)

« CERTIFICADO NO ESTAR CON IMPEDIMENTO DE
EJERCER CARGO PUBLICO

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES

 CERTIFICADO INFORMACION JUDICIAL INDIVIDUAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

 CERTIFICADO DE CAPACITACION ULTIMOS 03 ANOS

« CERTIFICADOS DE TRABAJO RELACIONADO AL
PUESTO QUE APLICA

DEFINIDOS.

* IMPLEMENTAR EN LA GESTION DOCENTE
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN QUE LOS ESTUDIANTES
ALCANCEN EL APRENDIZAJE ESPERADO.

Conocimientos

» LOEI / REGLAMENTO
» CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

¢ ADMINISTRACION ESCOLAR.

e TIC'S APLICADOS A LA EDUCACION.

o PLANIFICACION Y EVALUACION EDUCATIVA.
* PLAN CURRICULAR INSTITUCIONAL.

« ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVA.

o ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES.

e RUTAS Y PROTOCOLOS.

Recepcion de
carpetas

Del 04 de agﬂsto al 07 de aansm de 2026
9 Av. Orellana 1506 y Amazonas
@ Horario :

De 08:00 a 17:00
Garita principal
& carpeta color naranja
transparente

www.comil.edu.ec



BANGO D ELEGIBLES

CONVOGATORIA

PUESTO: DOCENTE DE LENGUA Y LITERATURA

CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES
REMUNERACION

Remuneracion :$817,00
DOCENTE
CATEGORIA H
Actividades
e PLANIFICAR EL PROCESO DE ENSENANZA

APRENDIZAJE EN FUNCION DE LOS LINEAMIENTOS
CURRICULARES Y LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

* EJECUTAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
A PARTIR DEL DOMINIO DISCIPLINAR Y DEL USO DE
LOS RECURSOS TECNOLOGICOS Y DIDACTICOS QUE
GARANTICEN LA ADQUISICION DE HABILIDADES Y
DESTREZAS  ASOCIADOS AL CAMPO  DEL
CONOCIMIENTO DE ESTUDIO.

* EVALUAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES SEGUN LOS OBJETIVOS CURRICULARES

SI‘JI.D VENCIENDOTE, ":'Eﬂ

- L]

Requisitos

e HOJA DE VIDA ENCUENTRA EMPLEO
(ACTUALIZADO)

e CEDULA DE IDENTIDAD

* TITULO PROFESIONAL

« REGISTRO MINEDEC - SNIESE (ANTERIORMENTE
SENESCYT)

« CERTIFICADO NO ESTAR CON IMPEDIMENTO DE
EJERCER CARGO PUBLICO

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES

 CERTIFICADO INFORMACION JUDICIAL INDIVIDUAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

 CERTIFICADO DE CAPACITACION ULTIMOS 03 ANOS

« CERTIFICADOS DE TRABAJO RELACIONADO AL
PUESTO QUE APLICA

DEFINIDOS.

* IMPLEMENTAR EN LA GESTION DOCENTE
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN QUE LOS ESTUDIANTES
ALCANCEN EL APRENDIZAJE ESPERADO.

Conocimientos

» LOEI / REGLAMENTO
» CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

¢ ADMINISTRACION ESCOLAR.

e TIC'S APLICADOS A LA EDUCACION.

o PLANIFICACION Y EVALUACION EDUCATIVA.
* PLAN CURRICULAR INSTITUCIONAL.

« ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVA.

o ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES.

e RUTAS Y PROTOCOLOS.

Recepcion de
carpetas

Del 04 de agc-sto al 07 de agosto de 2026
9 Av. Orellana 1506 y Amazonas
@ Horario : Pe 08:00 a 17:00
Garita principal
= —"r carpeta color amarilla
| tapa transparente

. www.comil.edu.ec



BANGO Dg ELEGIBLES

CONVOGATORIA

PUESTO: DOCENTE DE QUIMICA

CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES
REMUNERACION

Remuneracion :$817,00
DOCENTE
CATEGORIA H
Actividades
e PLANIFICAR EL PROCESO DE ENSENANZA

APRENDIZAJE EN FUNCION DE LOS LINEAMIENTOS
CURRICULARES Y LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.
* EJECUTAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
A PARTIR DEL DOMINIO DISCIPLINAR Y DEL USO DE
LOS RECURSOS TECNOLOGICOS Y DIDACTICOS QUE
GARANTICEN LA ADQUISICION DE HABILIDADES Y
DESTREZAS  ASOCIADOS AL CAMPO  DEL
CONOCIMIENTO DE ESTUDIO.

* EVALUAR EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES SEGUN LOS OBJETIVOS CURRICULARES
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SI‘JLD VENCIENDOTE, ":'EH

- L]

Requisitos

e HOJA DE VIDA ENCUENTRA EMPLEO
(ACTUALIZADO)

e CEDULA DE IDENTIDAD

* TITULO PROFESIONAL

« REGISTRO MINEDEC - SNIESE (ANTERIORMENTE
SENESCYT)

« CERTIFICADO NO ESTAR CON IMPEDIMENTO DE
EJERCER CARGO PUBLICO

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES

 CERTIFICADO INFORMACION JUDICIAL INDIVIDUAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

 CERTIFICADO DE CAPACITACION ULTIMOS 03 ANOS

« CERTIFICADOS DE TRABAJO RELACIONADO AL
PUESTO QUE APLICA

DEFINIDOS.

* IMPLEMENTAR EN LA GESTION DOCENTE
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN QUE LOS ESTUDIANTES
ALCANCEN EL APRENDIZAJE ESPERADO.

Conocimientos

» LOEI / REGLAMENTO
» CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

¢ ADMINISTRACION ESCOLAR.

e TIC'S APLICADOS A LA EDUCACION.

o PLANIFICACION Y EVALUACION EDUCATIVA.
* PLAN CURRICULAR INSTITUCIONAL.

« ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVA.

o ESTRATEGIAS COMUNICACIONALES.

e RUTAS Y PROTOCOLOS.

Recepcion de
carpetas

Del 04 de agosto al 07 de agosto de 2026
9 Av. Orellana 1506 y Amazonas
® Horario : Pe 08:00 a 17:00
Garita principal
carpeta color celeste
transparente

www.comil.edu.ec
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