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CONVOCATORIA

La Unidad Educativa Fiscomisional de Fuerzas Armadas Colegio Militar Nro. 5 “TCRN Lauro Guerrero” convoca
profesionales en el drea de Trabajo Social para brindar atencién, orientacién, acompafamiento e intervencién
socioeducativa a estudiantes, familias y comunidad educativa, contribuyendo al bienestar integral, la inclusion
educativay lagarantiade derechos denifios, niflas y adolescentes, para el Departamento de Consejeria Estudiantil
(DECE) y Talento Huma; a participar en el proceso de seleccion de 01 TRABAJADOR SOCIAL POR CONTRATO
OCASIONAL para la Unidad Educativa que cumpla con el perfil, los requisitos y las competencias necesarias para
ocupar estavacante durante el afio 2026, de acuerdo con el siguiente requerimiento:

ORD.

REQUERIMIENTO

PERFIL

01

01 Trabajador Social
para el Departamento
de Consejeria
Estudiantil (DECE) y
Talento Humano

Nivel de Instruccion: Titulo de tercer
nivel en Trabajo Social, debidamente
registrado en laSENESCYT

EXPERIENCIA:

Minimo un (2) afios de
experiencia en instituciones
educativas, organismos de
proteccion  de derechos,
proyectos sodales o entidades
publicas o privadasreladionadas
con atencién a  grupos
vulnerables.

Profesional en Trabajo Sodal
para brindar atendon,
orientacion, acompafiamiento e
intervencién socioeducativa a
estudiantes, familias y
comunidad educativa,
contribuyendo al bienestar
integral, lainclusién educativay
la garantia de derechos de
nifios, nifias yadolescentes.
Experienda en elaboradén de
informes sodales y seguimiento
de casos

CONOCIMIENTOS:

Normativa educativa
ecuatorianavigente

Cédigo de la Nifiez vy
Adolescencia.

Rutas vy protocolos de

proteccidn integral de
estudiantes.
Intervencién familiar y
comunitaria.

Elaboracién de diagnosticos e
informes socioeconémicos.
Manejo de herramientas
informaticas.

Realizar diagndsticos e informes
socioecondmicos.

Ejecutar programas y proyectos
de intervencidénsocial.
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- Brindar acompafiamiento y
orientacién a personas, familias
o grupos de atencién.

- Coordinar acciones con
instituciones publicas y privadas
para laatenciénde casos.

- Elaborar reportes técnicos y
estadisticas de gestion.

- Participar en actividades de
promocidén, prevencién vy
fortalecimiento comunitario.

FUNCIONES PRINCIPALES:

- Realizar evaluadones e
informes socioeconémicos de
estudiantes yfamilias.

- Identificar factores de riesgo
social que afecten el proceso

educativo.

- Ejecutar procesos de
acompafiamiento y seguimiento
de casos.

- Coordinar acciones con
autoridades, docentes, DECE y
organismos de proteccion de

derechos.

- Desarrollar  programas de
orientacion familiar y
fortalecimiento de capacidades
parentales.

- Participar en proyectos de
inclusion, convivencia escolar y

prevencion de riesgos
psicosociales.
- Mantener registros y

documentaddn técnica de los
casos atendidos.

- Elaborar informes periddicos
sobrelasactividades realizadas.

Documentos a presentar enla Carpeta Profesional:

- Hoja de Vidacon fotografia (Registrado en Encuentra Empleo).

- Copiadecédulay certificado de votacién

- Copiasdelostitulos /Certificado de registro de Titulos de SENESCYT

- Copias de certificados laborales que acrediten experiencia requerida (originales o copias certificadas de la
institucion que los emitey nimeros de contacto).

- Mecanizadodel IESS en caso de tenerlo ofacturas de servicios profesionales en el cargo solicitado

- Copiasde certificados de capacitacion de los Ultimos cinco afios
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- Certificados de honorabilidad actualizados y originales con nimeros telefénicos comprobables de la persona
que firma (minimo 3).

- Certificadode notenerimpedimento legal de ejercer cargo publico

- Certificado de Antecedentes Penales

- Certificadode notenerglosasenfirme de laC.G.E. (responsabilidades)

Nota:

- Lapublicaciénde laconvocatoriay seleccion de los profesionales se realizard através de la paginawebdela
institucion, redes sociales y encuentraempleo.

- El cronogramase publicard unavez que finalice larecepcién de carpetas.

- Los documentos seran entregados en una carpeta plastica (tapa transparente) color negro en el
Departamento de TTHH-secretaria general de la UEF FFAA COMIL5 “Tcrn. Lauro Guerrero” al Sr. Doctor
Marcelo Delgado, los dias viernes 12 y lunes 15 de junio del 2026, en el horario de 08:00 a 13:30 y de 14:00
a 15:00.

- Dentro del proceso de seleccidn para los postulantes, deberan cumplir con: Prueba psicoldgica, prueba de
conocimientosy entrevista individual con las autoridades.

lidar Gnicamente em FirmakC.
rmado electrénicamente por:
SCAR ERNESTO
DRADE VELOZ

Oscar E. Andrade V.
Teniente Coronel —EM

RECTOR DE LA UEF FFAA COMIL Nro.5 “TCRN LAURO GUERRERO”
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