
 
  
 

 
UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL DE FUERZAS ARMADAS 

COLEGIO MILITAR No. 5 “TCRN LAURO GUERRERO” 
 

CONVOCATORIA 
 
La Unidad Educativa Fiscomisional de Fuerzas Armadas Colegio Militar No. 5 “TCRN LAURO 
GUERRERO”, convoca a los profesionales en el área administrativa que se detalla a continuación, para 
que participen en el proceso de selección para puesto de trabajo, de acuerdo al siguiente detalle: 
 

ORD. REQUERIMIENTO PERFIL 

01 

ANALISTA DE 
PLANIFICACION 
2 (EVALUADOR 

EDUCATIVO) 

TITULO DE TERCER NIVEL EN EL CAMPO 
AMPLIO DE LA EDUCACIÓN (GERENCIA, 

ADMINISTRACIÓN) O AFINES 
 

POSTGRADO A NIVEL DE MAESTRÍA O 
SUPERIOR EN 

GESTIÓN/ADMINISTRACIÓN/LIDERAZGO/
GERENCIA EDUCATIVA O AFINES. 

EXPERIENCIA DE 2 O MAS 
AÑOS EN EL EJERCICIO 
 

- Gestión y/o administración 
del proceso de enseñanza -
aprendizaje. 

- Evaluación de aprendizajes, 
currículo y docente. 

- Conocimiento básico del 
marco Jurídico educativo 
vigente de aplicación en 
instituciones educativas 
dirigido a la protección y 
garantía de derechos a 
niños, niñas y adolescentes. 

- Manejo de herramientas 
tecnológicas y plataformas 
virtuales de aprendizaje 
(Moodle) 

- Manejo de ofimática y todo lo 
relacionado con Microsoft. 

- Dominio en la 
implementación de los 
estándares de calidad 
educativa 
- Capacidad para trabajar en 

equipo. 

 

 
Documentos a presentar en la Carpeta Profesional: 

 

- Hoja de Vida con fotografía (Registrado en Encuentra Empleo). 

- Copia de cédula y certificado de votación 

- Copias de los títulos  

- Certificado de registro de Títulos de SENESCYT 

- Copias de certificados laborales que acrediten experiencia requerida (originales o copias 

certificadas de la institución que los emite y números de contacto).  

- Mecanizado del IESS por empleador 

- En caso de tener el mecanizado de IESS, presentar reporte de facturas de acuerdo al cargo 

solicitado. 
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- Copias de certificados de capacitación de los últimos dos años 

- Certificados de honorabilidad actualizados y originales con números telefónicos comprobables de 

la persona que firma (mínimo 3). 

- Certificado de no tener impedimento legal de ejercer cargo público 

- Certificado de Antecedentes Penales 

- Certificado de no tener glosas en firme de la C.G.E. (responsabilidades) 

 

Nota:  

- La publicación de la convocatoria y selección de los profesionales se realizará a través de la página 

web de la institución, redes sociales y encuentra empleo. 

- El cronograma se publicará una vez que finalice la recepción de carpetas. 

- Los documentos físicos deberán ser entregados en el Dpto. de Talento Humano del COMIL-5 el 26 

y 27 de febrero de 2026 en horario de 08:00 a 15:00, en carpetas plásticas tapa transparente color 

verde. 

- Dentro del proceso de selección los postulantes deberán cumplir con: Prueba psicológica, prueba 

de conocimientos, entrevista individual con las autoridades.  

 

 

 

 

Oscar E. Andrade V.  

Teniente Coronel – EM 

RECTOR DE LA UEF FFAA COMIL No 5 “TCRN LAURO GUERRERO” 
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